Модульная система управления МДОУ

	Модули
	Субъекты 

деятельности
	Задачи деятельности

	Управленческий
	Заведующий, зам. заведующего, Управляющий Совет, попечительский Совет
	Обеспечение межведомственного взаимодействия и стратегических линий развития.

Создание инфраструктуры инновационной конкурентоспособной среды.

Анализ, планирование, организация, контроль и регулирование деятельности каждого модуля и системы в целом.

Определение критериев эффективности, мониторинг деятельности МДОУ. 

	Педагогический
	Воспитатели, узкие 

специалисты,  родители.
	Реализация содержания образования в рамках федеральных государственных требований  к структуре  основной общеобразовательной программы.

Обеспечение условий для всестороннего и безопасного развития детей. 

Организация различных видов детской  деятельности и общения в контексте развития жизненных сил ребенка. 

Формирование у детей  опыта творчества и эмоционально-ценностного отношения к окружающему.

	Комплексный: 

диагностики и мониторинга
	Психолог,

Учитель-логопед, 

Воспитатели
	Диагностика состояния здоровья детей (психического и соматического), причин и степени задержек и нарушений физического, функционально – психического и личностного развития.

Мониторинг всех видов  детской деятельности.

	Медицинский
	Педиатр, 

Медсестра,

Медсестра 

физиотерапии 


	Выявление степени соматических, невротических расстройств.

Разработка индивидуализированной лечебной и лечебно – коррекционной программы.

Организация адекватной помощи детям, консультирование педагогов и родителей.

	Психологический
	Педагог – психолог, воспитатели. 
	Выявление степени сформированности психических функций.

Определение личностных особенностей, негативно влияющих на психическое здоровье, развитие, поведение и обучаемость ребенка.

Прогнозирование развития и коррекции, составление индивидуальной  программы развития ребенка .

Психологическое консультирование и тренинг родителей, педагогов.

Создание психологически комфортных условий для воспитанников. 

Профилактика и преодоление стрессогенных взаимоотношений во внешнем социуме.

Вовлечение родителей в работу с детьми.

	Коррекционно-педагогический
	Педагог-психолог, 

Учитель-логопед, 
	Раннее выявление трудностей в развитии, зоны неуспешности.

Разработка планов развития ребенка и реализация специальных программ по его коррекции и оптимизации.

Подготовка документации для медико-психолого-педагогического консилиума.

Оказание необходимой помощи детям в образовательной, игровой, творческой деятельности.



